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% Slovo uvodem

Vazené damy a panové, mili pratelé,

po roce se vam opét dostava do rukou Vyro¢ni zprava Farni
charity Tabor za rok 2019.

| tento rok byl plny zmén a také plny vyzev...
Prochdzime a také i v budoucim obdobi budeme prochazet mnoha
zménami. Neni to snadné, ale snad to pomize najit nové cesty rozvoje
a nového smétfovani...

Proto moc dékuji vSem zaméstnancim za cely uplynuly rok
2019 - za jejich ochotu, trpélivost a odhodlani podstupovat tento
naro¢ny proces. Chtéla bych jim také podékovat za jejich vykonanou
praci a za ochotu a vstficnost, se kterou poskytovali sluzby klientim.
Za svou praci pro organizaci a pro klienty maji mou hlubokou uctu.
Pteji vSem hodné sily a energie zvladnout vSe, co budouci obdobi
pfinese, a také hodné zdravi.

Dékuji take vSem dalSim spolupracovnikiim, dobrovolnikiim,
poskytovatelim dotaci, sponzoriim, darcim a piiznivcim, ktefi
podpoftili nasi praci bud’ finan¢né, materialné nebo moralng.

Za Farni charitu Tabor
Mgr. Ivana Hasplova
reditelka



* Poslani a status Farni charity Tabor

Poslanim Farni charity Tabor je pomoc lidem v nouzi bez ohledu
na jejich rasu, ndrodnost, ndboZenstvi nebo statni a politickou
ptislusnost, dale pak poskytovani socidlnich a zdravotnich sluzeb,
charitativni a humanitarni pomoci.

Farni charita Tabor (dale jen FCH Tabor) je nestatni neziskova
organizace, ktera vznikla v roce 1991. Od roku 1998 je samostatnym
pravnim subjektem (registrace na Ministerstvu kultury CR).
Ziizovatelem je Biskupstvi Ceskobudéjovické. FCH Tabor zaroven
tvofi jednu z organizaénich sloZzek Diecézni charity Ceské Bud&jovice
a je soudasti celorepublikové sité charit (Charita Ceska republika).
Statutarnim organem FCH Tabor je feditel — od 1. kvétna 2004 Mgr.
Ivana HaSplova.

FCH Tabor je dle zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
registrovana jako poskytovatel socidlnich sluzeb v JihoCeském kraji na
uzemi mésta Tabora (§ 59 — Kontaktni centra).

Dle § 6 zakona ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé FCH Tabor
obdrzela od Ministerstva vnitra CR akreditaci (= potvrzeni odborné
zpusobilosti) provadét dobrovolnickou cinnost v oblasti vysilani
dobrovolnikil v rdmci dlouhodobé dobrovolnické sluzby.

V ramci projektu ,,Auritus — centrum adiktologickych sluzeb® jsou
Radou vlady pro koordinaci protidrogové politiky udéleny certifikaty
odborné zpusobilosti (Kontaktni a poradenské sluzby, Ambulantni
1é¢ba).

Financovani ¢innostt FCH Téabor je zajistovano prostrednictvim
dotaci ze statniho rozpoctu, finan¢nich ptispévki, grantl a dotaci od
mistnich a krajskych orgdnli samospravy, nadaci, Ttikralové sbirky,
sponzorskych prispévkll a darti a darti od individualnich darcu.

V roce 2019 pracovalo ve FCH Téabor 7 zameéstnanci + 1
ekonom / ucetni.



s Projekty realizované v roce 2019

% AURITUS - CENTRUM ADIKTOLOGICKYCH SLUZEB

AURIT VS

Vedouci projektu: Mgr. Blanka Kacirkova

Poslanim organizace je poskytovani odborné pomoci osobam
zavislym na legalnich 1 nelegalnich psychoaktivnich latkach, osobam
ohroZzenym zavislosti, osobam s neldtkovymi zavislostmi a jejich
blizkym.

Schéma sluzeb:

Kontaktni centrum
Kontaktni mistnost
Vyménny program
Pracovni program
Program EXTP

Terénni program

Poradenské centrum
Ambulantni lécba
Program nasledné péce
Poradenstvi pro rodice
Prace s rodinami
Probacni program
Dilna pro abstinujici klienty

Doplitkovée sluzby
Primarni prevence
Kontakt s uvéznénymi
Vykon trestu OPP
Galerie




1.

Kontaktni centrum

Poslani:
Poslanim Kontaktniho centra Auritus je poskytovani odbornych

socialnich a adiktologickych sluzeb uZivatelim navykovych latek,

minimalizace jejich zdravotnich a socialnich rizik a motivace ke
zméné dosavadniho zpisobu zivota smérem k abstinenci.

Cilova populace:

Uzivatelé nelegalnich 1 legalnich navykovych latek

Osoby experimentujici s navykovymi latkami

problémovi uzivatelé (¢asto dlouhodobé bez prace a bez stalého
bydleni)

osoby zavislé na navykovych latkach, které nejsou motivovany
k abstinenci nebo abstinovat nechtéji ¢i nemohou

osoby ohrozené patologickym hrac¢stvim

rodinni ptisluSnici a blizké osoby uzivatelli navykovych latek

Cile programu:

navazani kontaktu s uzivateli navykovych latek

prohloubeni kontaktu a diivéry mezi pracovnikem zafizeni a
Klientem

stabilizace socialniho, psychického a fyzického stavu klienta
snizovani socialnich a zdravotnich rizik uzivatelti navykovych
latek

motivace ke zméné rizikového chovani, piipadn¢ k abstinenci
pomoc rodindam ¢i jinym blizkym osobam uzivateli

ochrana vétSinové populace pred negativnimi dopady uzivani
navykovych latek



Zasady poskytovani sluZeb:

Odbornost — poskytujeme registrované socialni sluzby a
certifikované adiktologické sluzby

Individuélni ptistup ke klientim a respektovani jejich potieb —
poskytujeme uzivatelim sluzby, kter¢ aktualné reaguji na jejich
potieby

Vetejny ptistup — veSkeré sluzby Kontaktniho centra Auritus
jsou poskytovany vSem klientim bez ohledu na vék, rasu,
pohlavi, nabozenské vyznani, politické pfesvédceni, spoleCenské
postaveni, socioekonomické moznosti

Nizkoprahovost — snadnd dostupnost pro vSechny klienty cilove
skupiny

Bezplatnost — v§echny sluzby Kontaktniho centra jsou
poskytovany zdarma

Anonymita — sluzby poskytujeme anonymné¢ jak klientim, tak i
rodinnym pfislusnikim a dal$im blizkym osobam

Ochrana prav klientd — v rdmci poskytovani socidlnich sluzeb
vytvatime takové podminky, které klientim umoZni napliiovat
sva lidska a ob¢anské prava

Sluzby kontaktni mistnosti:

pobyt v kontaktni mistnosti

vyménny program, distribuce HR materialu

potravinovy Servis

hygienicky servis (moznost umyti, sprcha, prani pradla, oSaceni)
poradenstvi — moZnosti a zprostiedkovani 1éCby

socialni prace

testovani na krvi pfenosné choroby

zékladni zdravotni oSetfeni

informacni servis



DalSi poskytované sluzby v ramci Kontaktniho centra:

Terénni program

Terénni prace suzivateli drog je nizkoprahova sluzba pracujici
Vv ptirozeném prosttedi cilové skupiny metodou kontaktni prace,
jejimz cilem je snizovani zdravotnich a socialnich rizik plisobenych
uzivanim drog, a zprosttedkovani lécby zavislosti na drogach. Vedle
poradenstvi, socidlni prace a zdkladniho zdravotniho oSetfeni je
vyznamnou soucasti Terénniho programu vybér pouzitého
a distribuce sterilniho injekéniho materialu a dalSich prostiedkd pro
méng¢ rizikové uzivani drog

Cile Terénniho programu:

e kontaktovani skryté populace a jeji motivace k abstinenci nebo
K chovani, které je pro uzivatele bezpecnéjsi (vede
k minimalizaci zdravotnich a socialnich rizik)

e sniZzeni vyskytu infekénich nemoci (HIV, HCV, HBV, syfilis)

e snizeni poctu umrti v disledku predavkovani

e prevence kriminality

e motivace uzivatelli k vyméné pouzit€ého injekéniho materialu
nebo K jeho bezpe¢né likvidaci

e udrzovani nejvice exponovanych mist na drogové scéné v Cistote

e motivace uzivatelll k pfechodu do sluzeb Kontaktniho centra

Program EXTP

Jedna se o pracovni program externich terénnich pracovnikl. V ramci
tohoto programu zaméstnavame problémové uzivatele navykovych
latek, ktefi zajiStuji terénni praci predevSim na uzaviené drogové
scéng.

Pracovni program

Jedna se o program zaméstnavani klienti Kontaktniho centra. Klienti
mohou pracovat v ramci samospravy nebo dilen. Smyslem pracovniho
programu je nabidka prace pro osoby obtizné¢ umistitelné na
otevieném trhu prace. Tento program piedstavuje prostor, kde lze
smyslupln€¢ provozovat pracovni ¢innosti, kter¢ umoznuji alespon
omezenou seberealizaci klientl. V ramci dilen maji klienti také vétsi




prostor pro to hovofit o svych problémech s pracovniky, kteti tak
mohou snaze nabidnout moznosti feSeni.

2. Poradenské centrum

Poslani:
Poslanim Poradenského centra Auritus je pomoc lidem, kteti fesi
obtizné zivotni situace spojené se zavislostnim chovanim.

Cilova populace:

Klienti v pocatecnim stadiu zavislosti, ktefi jsou motivovani
K abstinenci a jsou zaroven socidln¢ stabilizovani tak, ze jsou
schopni vyuzivat ambulantnich sluzeb

patologicti hraci

rodice a blizké socialni okoli klientti (uzivateli navykovych
latek nebo gambleri)

rodiny, ve kterych se vyskytuji problémy s uzivanim
navykovych latek nebo s gamblingem

klienti po absolvované Gstavni nebo ambulantni l€cbé

Nabizené sluzby:

adiktologickée poradenstvi, jehoZ obsahem je psychologicke,
pravni, zdravotni a socidlni poradenstvi

individualni poradenstvi (kratka intervence, ambulantni 1éCba,
program nasledné péce, predlecebné poradenstvi)

poradenstvi pro rodice

poradenska a terapeuticka prace s celymi rodinami

Dilna pro abstinujici klienty

SluZba nabizi prostor pro intenzivnéj$i kontakt klienta a pracovnika,
umoznuje obnovovani pracovnich dovednosti a navyki a tim pomaha
klientim se postupné zaclefiovat do pracovniho procesu. Pro klienty je
to také moznost naucit se rukodélné techniky, které se mohou stat
vhodnou formou traveni volného Casu.



Probaéni program

Program poskytuje odbornou podporu, pomoc a radu mladistvym
pachatelim protipravnich ¢inl pii feSeni disledki jejich protipravni
¢innosti, usiluje o jejich za¢lenéni do béZzného zivota a snizuje rizika
jejich recidivy. Vstup do programu muize byt nafizen soudem nebo do
n¢j mladistvy/a klient’ka mize vstoupit dobrovolné na doporuceni
Proba¢ni a mediacni sluzby nebo OSPOD.

3. Doplnkové sluzby zarizeni

Primarni prevence

Pro Zzdky 8. a 9. tfid a studenty stfednich Skol a ucilist’ nabizime
jednorazové besedy spojené s prezentaci zafizeni a celodenni
intenzivni jednorazové interaktivni programy zaméiené¢ na prevenci
zneuzivani navykovych latek. Besedy nabizime také SirSi vefejnosti a
rodi¢im, na Zzadost poskytujeme vzdélavani pro spolupracujici
profese.

Vykon trestu OPP

Klienti si mohou v naSem zatizeni odpracovat natfizené hodiny obecné
prosp&snych praci.

Kontakt s uvéznénymi klienty

Program nabizi pomoc klientim pfed nastupem do vykonu trestu
(ptiprava na pobyt ve véznici, poskytnuti obleCeni z naseho Satniku,
hygienickych prostiedkil, postovnich znamek), béhem vykonu trestu
(koresponden¢ni  sluzba, baliky, spoluprace na podmine¢ném
propusténi  z vykonu trestu — nabidka ambulantni lecby ¢i
zprosttedkovani  ustavni lécby) a také po vykonu trestu
(zprostfedkovani lécby, bydleni, prace, kontakt s kurdtorem).

Galerie

Galerie nabizi prostor pro smysluplné uplatnéni vyrobkl klientd z
naSeho pracovniho programu a z riznych neziskovych organizaci.
Galerie je jedinym mistem, kam ma pfistup Siroka vefejnost a je to
vhodny zptisob, jak naSe zatizeni vici Siroké verejnosti prezentovat.
V neposledni fad¢ galerie nabizi moZnost diskrétniho vstupu klientii



do odbornych sluzeb (klienti Poradenského centra a jejich blizci
vstupuji do naSich prostor jako zakaznici).

Vyvo; a prubéh projektu Auritus v roce 2019:
odborn¢ adiktologicke sluzby jsme poskytovali v plné Siti

- doslo k rozsifeni programu EXTP — v ramci terénni prace
zaméstnavame aktivni uZivatele

- byla pfijata nova terénni pracovnice a od biezna 2019 se rozb¢hl
Terénni program

- narostl pocet klientl 1 kontaktd, stale rostl zdjem o Pracovni
program

- vyrazng se zvysil poCet vyménénych injekénich stiikacek

- v ramci reformy psychiatrické péc€e se zintenzivnila spoluprace
s PL Cerveny Dviir a s Psychiatrickym oddélenim Nemocnice
Ceské Budéjovice

- v Nemocnici Ceské Budgjovice také n&kolik nasich klientd
absolvovalo ,,bezinterferonovou‘ 1é¢bu VHC

-V z&i probéhla vernisaz vystavy fotografii Jindficha Streita s
nazvem ,,...S laskou* (na téma domaci hospicove péce)

Statistické idaje za rok 2019:

V roce 2019 mélo centrum Auritus 325 klientl (z toho bylo 185
klientd Kontaktniho centra, 140 klientd Poradenského centra + jejich
rodinnych ptislusniki).

Pocet kontaktti celkem: 3 924
Pocet prvnich kontakta: 157

Pocet vydanych injek¢nich stiikacek v roce 2019 byl 71 782 kusi
(celkem 1 060 vymen).

Pracovni tym:

Mgr. Blanka Kacirkova. vedouci zafizeni, adiktolozka, terapeutka,
socialni pracovnice (VS)

Josef Kadirek: kontaktni pracovnik, poradce, terapeut (SS)
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Mgr. Martin Mareda: terénni pracovnik, adiktolog, terapeut (VS)
Mgr. Svatava Strohmajerovd — socialni pracovnice, adiktoloZka,
terapeutka (VS)

Be. Michala Soukupovd — socialni pracovnice (VS)

Nikola Krdto$kovd: terénni pracovnice, zdravotnicka pracovnice (SS)
Mgr. Ivana Ha$plovd: manazerka projektu (VS)

Tym pracoval pod pravidelnou supervizi PaedDr. Martiny Richterové

Téminove, od 01. prosince 2019 pod novym supervizorem PhDr. Jifim
Librou

Finan¢ni zdroje centra Auritus v roce 2019:

Naklady na projekt Auritus celkem: 3 608 261 K¢

Z toho: osobni: 2 930 775 K¢
provozni: 677 486 K¢

Finanéni prostiedky obdrzené ze statniho rozpodctu:
e RVKPP CR (1 635 237 K&)
e MZ CR (80 000 K¢)

Ziskané nestatni finan¢ni prostiedky:
e Uzemni samospravné celky:
JihocCesky kraj (1 661 878 K¢)
M¢ésto Tabor (174 000 K<)
Mésto Sezimovo Usti (22 000 K&)
Mésto Veseli nad Luznici (10 000 K¢)
Mgstys Stadlec (2 000 K¢)

e Dary — fyzické osoby (9 380 K¢)
e Dary — pravnické osoby (2 830 K¢)
e Trikralova sbirka 2019 (48 166 K<)
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Naklady na projekt Probacni program Auritus: 18V5 881 K¢
(z toho 121 788 K¢ z Ministerstva spravedlnosti CR, 30 000 K¢ od

JihocCeského kraje, 33 000 K¢ od mésta Tabor, 1 093 K¢ z Ttikralove
sbirky)
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% DOBROVOLNICKE CENTRUM TABOR

Vedouci projektu: Mgr. Ivana Hasplova

Centrum zahajilo svoji ¢innost 1. dubna 2003.

Dobrovolnické programy byly v dobé tvorby své koncepce nastaveny
tak, aby pIn€ odpovidaly jednak vlastni potfebé pozadovanych sluzeb
ze sméru socialné potiebnych skupin obyvatelstva a déle pak aby i dle
moznosti regionu nabizely dostateCnou skupinu potenciondlnich
dobrovolnikl. Vzniku a spusténi programu tedy predchazel podrobny
monitoring. Ten pribézné probiha 1 v souCasné dobé za uUCelem
mapovani soucasné situace a poptavky po sluzbach dobrovolnikd.

Cilem je zajiSténi efektivnosti a kontinuity dobrovolnickych programu
—téz v souladu s Komunitnim planem socialnich sluzeb v Tabofte.

Poslanim Dobrovolnického centra Tébor je rozvoj, propagace a
podpora mySlenky dobrovolnictvi v tadborském regionu, dale pak
spoluprace s dalSimi subjekty (neziskové organizace, prispévkové
organizace, statni sprava, Skolskd zafizeni) s cilem zapojeni co
nejvetsiho po¢tu obyvatel do oblasti a problematiky dobrovolnictvi.

Hlavnim cilem je podpora integrace seniorti, 0S0Ob se

zdravotnim postiZenim, socialné handicapovanych déti a mladeze a
dlouhodobé¢ nezaméstnanych do bézné (okolni) spolecnosti
prostiednictvim dobrovolnické ¢innosti.
Dobrovolnici v pfijimajicich organizacich navazuji na praci
odborného persondlu, pfispivaji ke zlepSeni psychosocidlnich
podminek uzivatelli sluzeb. Dobrovolnici zvysuji hodnotu a kvalitu
pfijimajici organizace a jsou také prosttedkem ke sniZovani zatéze
odborného personalu.

V roce 2019 realizovalo Dobrovolnické centrum Tébor Ctyti
dobrovolnické programy: Senior, Dobrovolnici ob¢antim se
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zdravotnim  postizenim, NasSim détem a  Dobrovolnictvi
nezaméstnanych.

Cilové skupiny:

O

senioii: mladsi (65 — 80 let)

star$i (nad 80 let)

osoby se zdravotnim postizenim (postizeni télesné, sluchové,
zrakové, kombinované, onemocnéni chronické, duSevni
onemocnéni):

dorost (16 — 18 let)
mladi dospéli (19 — 26 let)
dospéli (27 — 64 let)

déti a mladez ze socialné znevyhodnéného prostredi:

deti predskolniho véku (do 6 let)

déti mladsiho Skolniho véku (7 — 10 let)
déti starSiho Skolniho véku (11 — 15 let)
dorost (16 — 18 let)

nezaméstnani (18 — 55 let)

Sluzby poskytovane dobrovolniky:

vytvafeni a podpora zakladnich socialnich a spolecenskych
kontaktti

podpora sobé&stacnosti klienta

poskytovani informaci (dobrovolnik je spojnici s okolnim
svétem)

uspokojovani psychosocialnich potteb klientt

pomoc pii prosazovani prav a zajmu klienta

eliminace osaméni a izolace klienta

vychovné a vzdélavaci aktivity

aktiviza¢ni a motivacni ¢innosti

provadéni volno€asovych aktivit zaméfenych na rozvijeni
z4jmu, znalosti a tvofivych schopnosti formou vytvarné,
hudebni ¢i pohybové vychovy

pomoc pii piipravé a realizaci jednorazovych akci (turnaje
v kuZelkach, cervnové a prosincové setkani seniord,
velikono¢ni a vano¢ni besidky, Tiikralova sbirka)
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Realizované dobrovolnické programy:

1. Senior

Cilem programu je pomoci seniorim rozsifit moznosti smysluplného
vyuziti volného casu. Podpora cilové skupiny seniord spociva
v nabidce vychovnych, vzdé€lavacich, volnocasovych aktivit a
motivacnich a doprovodnych sluzeb, které jsou poskytovany
jednotlivymi dobrovolniky. Dobrovolnici uspokojuji potieby seniora
jako je pfedevsim potfeba informaci, potfeba napln¢ volného casu,
potieba socialnich kontakt.

Program vhodné doplituje saturaci zakladnich, Zivotné dllezitych
potieb jednotlivych seniort (dle modelu bio-psycho-socialnich potieb,
vCetné nabidky uspokojeni potieb spiritualnich).

(Program je realizovan vV jednotlivych stfediscich pfispévkové
organizace G-centrum Tabor, Kpt. Jarose 2958, 390 03 Tabor, a u

ooy

seniorl zijicich ve vlastni domacnosti)

2. Dobrovolnici obéaniim se zdravotnim postiZenim

Program si klade za cil napomahat K integraci osob se zdravotnim
postizenim do b&zné (okolni) spole¢nosti.

Dobrovolnici se v pfijimajicich organizacich pod vedenim odborné¢ho
socialniho, pedagogického nebo zdravotniho personalu ucastni piimé
prace s klienty nebo se podileji na ptipravé a realizaci jednorazovych
akci.

(Pfijimajici organizace: Centrum Kanka o.p.s., Denni a tydenni
stacionai Kli¢ek Tabor — Zaluzi, Fokus Tabor, Cheiron T, 0.p.s.,
Rybka — Tabor, z.s.)

3. NaSim détem

Program je urCen détem ze socialné slabych, dysfunkénich ¢i
neuplnych rodin.

Cilem programu je u této ciloveé skupiny eliminovat negativni vlivy
Z pavodniho prostiedi, zménit jeji hierarchii hodnot, vzbudit zajem o
okolni déni a prostfedi, pomoci s osvojovanim zdkladnich navyki a
spoleCenskych norem. Vhodné zvolenymi volnocasovymi aktivitami
dobrovolnici pomahaji smysluplné vyplnit volny Cas déti.
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(Dobrovolnici mohou dochazet do Azylového domu pro Zeny a matky
s détmi, Videniska 2761, 390 05 Téabor — jedno ze stredisek G-centra
Tabor, do Cheironu T, 0.p.s. a do konkrétnich rodin v terénu)

4. Dobrovolnictvi nezaméstnanych

Prostfednictvim dobrovolnické c¢innosti si nezaméstnani udrzuji
socidlni a pracovni navyky. Program ptispivd ke zmirnéni
psychosocialni krize nezaméstnan¢ho a funguje 1 jako prevence
socialn¢  patologickych  jevii  plynoucich  z nezaméstnanosti.
Nezaméstnany se muze zapojit do kteréhokoli z vySe uvedenych
dobrovolnickych programa.

(Program je realizovan v ptispévkovych a neziskovych organizacich
Vv taborském regionu: G-centrum Téabor, Denni a tydenni stacionar
Kli¢ek Tabor — Zaluzi, Fokus Tabor, Cheiron T, o.p.s., Centrum
Kanka o.p.s., Rybka — Tabor, z.s. atd.)

Dobrovolnici v akci:
Krom¢ pravidelné dobrovolnickeé cinnosti byly organizovany dalsi
aktivity — jednorazové akce:
e Trikralova sbirka 2019 (leden 2019)
e Velikono¢ni besidka pro seniory v G-centru Tabor a pro
pacienty na ONP Nemocnice Tabor (duben 2019)
e Setkani osmdesatiletych seniora (Cerven a prosinec 2019)
e Turnaj v kuzelkach v G-centru Tabor (Cerven 2019)
e Vanocni besidka pro seniory v G-centru Tabor a pro pacienty na
ONP Nemocnice Tabor (prosinec 2019)

Oblast piisobnosti programi:

Dobrovolnici poskytuji sve sluzby obcCanlim, ktefi maji adresu
trvalého bydlist¢ v Tabote, v pfiméstskych Castech mésta Tabora ¢i
Vv nejblizS§im  okoli. Dobrovolnici svou ¢innost  vykonavaji
v organizacich neziskovych, ale 1 pfispévkovych, jejichZ zfizovatelem
je napt. mesto Tabor nebo JihoCesky kraj.

Dobrovolnici taktéZ mohou dochézet piimo do domacnosti klienttl.
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Servis a dalSi sluzby poskytované Dobrovolnickym centrem
Tabor:

- vybeér, vycvik a supervize dobrovolniki

- prezentace dobrovolnictvi v regionu

- kontaktni misto pro zajemce o dobrovolnictvi

- uplatnéni dobrovolniki v konkrétnich organizacich

- sprava databdze dobrovolnikt

- informace o problematice zdravotni a socidlni oblasti

Pracovni tym:

V roce 2019 se na realizaci projektu podilel 1 pracovnik (1x HPP) —
Mgr. Ivana HasSplova: vedouci Dobrovolnického centra Téabor a
koordinatorka dobrovolnikt (VS)

Realizace projektu a Cinnost pracovnika byla pravidelné
supervidovana:

e Skupinova supervize koordinatort dobrovolnikii:
MUDr. Ivana Stverka Korinkova — odborna konzultantka, lektorka
a supervizorka dobrovolnickych programii ve zdravotné socidlni
oblasti

e Individualni supervize vedoucich (manazeri) dobrovolnickych
center:
MUDr. Ivana Stverka Korinkova

Statistické udaje za rok 2019 dle jednotlivych programi:

Celkovy pocet pravideln¢ aktivné ¢innych dobrovolnika k 31. prosinci
2019 byl 60.

Statistika dle jednotlivych programi:

Senior: 47 dobrovolniki

Nasim détem: 2 dobrovolnici

Dobrovolnici obcaniim se zdravotnim postizenim.: 10 dobrovolnikt
Dobrovolnictvi nezamestnanych. 1 dobrovolnik
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Statistické udaje za rok 2019 — jednorazové akce:
Celkovy pocet dobrovolnikii: 52 (Ttikradlova sbirka 2019, setkani
seniort, besidky)

Pozitivni prinos projektu:

Dobrovolnicka ¢innost je levna, rychléd a i€¢inna pomoc.

Dobrovolnici zvySuji kvalitu a hodnotu pfijimajici organizace —
dobrovolnici se stavaji plnohodnotnymi Cleny tymu a navazuji na
praci socialniho a zdravotniho personalu.

Dobrovolnictvi je jednou z dalSich moznosti péce o klienty ¢i pacienty
v piijimajicich organizacich nebo v terénu.

Nezaméstnanym dobrovolnictvi pomaha zabranit jejich socidlnimu
vylouceni a G¢inn€ napomaha jejich integraci do aktivniho zivota.

Prostfednictvim dobrovolnické ¢innosti se lidé mohou déale vzdélavat
— nabyvaji nové dovednosti a zkuSenosti, UCastni se prednaSek a
seminait organizovanych Dobrovolnickym centrem Tabor.

Negativni ukazatele projektu:

Jednou ze stale se opakujicich nevyhod je neustale ménici se pocet a
sttidani dobrovolnikil. S timto faktem je tteba pfii praci s dobrovolniky
poditat — tuto zkusenost maji i daldi dobrovolnickd centra v CR.
Clovék se vénuje dobrovolnické ¢innosti z vlastniho rozhodnuti a
stejn¢ tak se miize dobrovolné rozhodnout, Ze ¢innost ukon¢i. Navic
vykonavani dobrovolnické cinnosti ovliviluyje mnoho faktora —
samotnd osoba dobrovolnika, kontaktni osoba v pfijimajici organizaci,
vztah dobrovolnika a klienta, vlastni naplii dobrovolnické ¢innosti,
pristup vedeni piijimajici organizace k dobrovolnikiim atd.
Dobrovolnicka ¢innost, zvlast¢ pak v NNO, které poskytuji sluzby
cilové skupin€ obCani se zdravotnim postizenim, je velmi psychicky
narond a mize tudiz dojit k ,,syndromu vyhoteni“ dobrovolnika a
K naslednému ukonceni ¢innosti.
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Finan¢ni zdroje projektu v roce 2019:

Naklady na projekt celkem: 207 353 K¢
Z toho: osobni: 137 449 K¢
provozni: 69 904 K¢

Finanéni prostiedky obdrzené ze statniho rozpodtu:
e Ministerstvo vnitra CR (47 000 K¢)

Ziskané nestétni finan¢ni prostredky:
e Uzemni samospravné celky: Jiho¢esky kraj (66 681K¢)
Me¢ésto Tabor (36 000 K¢)

e Trikralova sbirka 2019 (34 879 K<)
e Dary (23 222 K¢)
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** Humanitarni innost
Farni charita Tabor pomaha také lidem, kteti se ocitli v tizivé
Zivotni situaci ¢i bez domova.

Poskytli jsme potravinovou pomoc, hygienicke prostiedky,
oSaceni, zakladni socialni poradenstvi ¢i krizovou intervenci.

Velmi dilezité je téZ poskytnuti kontaktl na organizace a instituce,
kter¢ mohou pomoci dale feSit klientovu obtiznou ¢i katastrofalni
situaci.

Za zasadni proto v tomto ptipad€ povazujeme spolupraci,
kontakty a ndvaznost na dal$i neziskové, ptispévkové, zdravotnické a
statni instituce, a to jak na mistni a regiondlni, tak 1 na celostatni
urovni.

Tato spoluprdce je na velmi dobré Grovni 1 diky tomu, Ze jsme se
podileli na tvorbé téchto komunitnich planii:

Komunitni plan sociélnich sluzeb v Tabote 2007 - 2009
Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Téabora 2011 - 2013
Komunitni plan socidlnich sluzeb ORP Tébor 2013 - 2015

Komunitni plan socidlnich sluzeb ORP Tabor — Ak¢ni plan pro rok
2016

Planovani socidlnich sluzeb v ORP Tabor — plan pro rok 2017
Planovani socialnich sluzeb v ORP Tabor — plan pro rok 2018

Planovani socidlnich sluzeb v ORP Téabor — akéni plan pro rok 2019
Komunitni plan socialnich sluzeb ORP Tabor 2020 - 2022
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» Titkralova sbirka 2019

Jako dalsi dulezity finan¢éni zdroj Farni charity Tabor uvadime
na tomto misté vytézek z Ttikralove sbirky.

Sbirku vyhlasuje organizace Charita Ceska republika jiz tradi¢né na
obdobi prvnich dvou tydnti mésice ledna (od 1. ledna do 14. ledna
2019).

Sbirka probéhla ve mésté Tabor, v jeho piiméstskych ¢astech a také v
okolnich obcich a méstech, napt. v Tabofe — Klokotech, Sezimov¢
Usti, Chotovinach, Stoklasné Lhot&, Ratiboiskych Horach, Pohnani,
Drazicich, Drhovicich, Chynov¢ atd.

Vytézek zkoledovani vroce 2019 c¢inil 127 761 K&, Z vyse
uvedeného vytézku meéla Farni charita Tabor k dispozici jako vzdy 65
%, tedy castku 83 045 K¢. Tato suma byla pouzita na realizaci
¢innosti a projektt Farni charity Tabor (projekty: Auritus - centrum
adiktologickych sluzeb, Probacni program Auritus a Dobrovolnicke
centrum Tabor, humanitarni ¢innost, pomoc lidem v nouzi a bez
domova).

35 % celkového vytézku, coz Cini 44 716 K¢, se vyuzije na realizaci
projekti Charity CR a Diecézni charity Ceské Budéjovice,
humanitarnich projektii v zahrani¢i a na pokryti rezijnich nakladd
sbirky.

Cast svého vytézku ze sbirky vénovala Farni charité Tabor také
Rimskokatolicka farnost Mlada Vozice. Darovana &astka Cinila 23 222
K¢ a byla pouzita na podporu jednoho ze stfedisek Farni charity
Tabor, a to Dobrovolnického centra Tabor.

Podékovani za Tiikrdlovou sbirku 2019 sméfuje vSem
zam¢stnancim charity a také dobrovolnym spolupracovnikim,
kolednikiim a pfiznivcim sbirky za jejich ochotu, elan a vstficnost.
Jejich zasluhou mutzeme sbirku kazdym rokem v tomto rozsahu
zrealizovat.
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* Potravinova sbirka 2019

Dne 23. listopadu 2019 se uskute¢nila ve vsech krajich CR
celonarodni sbirka potravin.

V Tabofe sbirka prob&hla v hypermarketu Albert, a to za podpory
Potravinové banky Jihogeského kraje a Ceské federace potravinovych
bank. Béhem konani sbirky zakaznici hypermarketu Albert vénovali
trvanlivé potraviny a drogistické zbozi ve prospéch Farni charity
Tabor.

Celkem se vybralo 600 kg potravin a hygienickych prostredki.
50% vybranych zakladnich potravin a dalSiho zboZi jako détské pleny,
détska vyziva a kaSe, bylo odeslano do centralniho skladu Potravinové
banky JihoCeského kraje, odkud v ramci Jiho€eského kraje probéhla
distribuce dalSim neziskovym organizacim.

Velkeé podekovani patfi zaméstnanciim Farni charity Tébor, ktefi

pomahali pfi organizaci a koordinaci sbirky, a také dobrovolnikiim ze
Stredni zdravotnické Skoly Tabor.
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*» Hospodai‘eni organizace - Rozvaha ke dni 31.12. 2019

charita Tabor

8idio G&efni jednotky:
Klokotska 114

46707107

dni ugetniho
bdbl

Dlouhodoby majetek celkem
I Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

. Dlouhodoby hmotny majetek celkem ) 10
ll.  Dlouhodoby finanni majetek celkem 21
IV.  Opravky k dlouhodobému maijetku celkem ) 28
(B. Kratkodoby majetek celkem s 40
I Zasoby celkem - 41
I Pohledavky celkem .
Il Kratkodoby finanéni majetek celkem 71
IV.  |Jin& aktiva celkem 79

|AKTIVA CELKEM ) 82

Stav k pbslednimu tav k prvnimu dni
dni Géetniho | uEetniho obdobi
obdobi

Vlastni zdroje celkem

| L Jméni celkem

[ 1. Vysledek hospodareni celkem

B. Cizi zdroje celkem
l. Rezervy celkem g
1I. Dlouhodobé zavazky celkem
I Kratkodobé zavazky celkem
V. Jina pasiva celkem

PASIVA CELKE

Podpis osoby odpovédné za sestav
(sestavil): |

Mgr. Ivana Ha3plova Mgr. Jana Jelenova ’ /
ok m

/ \

Sestaveno dne:
[30.032020

|

Podpis odpovédné osoby (statutarni organ):

23



*» Hospodaieni organizace — Vykaz ziskit a ztrdat ke dni
31.12. 2019

Skuteénost k rozvahovému dni
Hlavni | Hospodarska Celk
ginnost Cinnost S
A. Naklady i X X
IF Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 815 o
1. Zmény stavu zasob vlastni €innosti a aktivace 9 0 0
[ . Osobni naklady 13 L @2e U - O
\'8 Dané a poplatky 19 1 Of
V.  |Ostatni naklady : ' 21 19| 0
VI.  |Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravny 29 | 0
VIIl.  |Poskytnuté prispévky | 35 | 0
| Vil |Dan z pfijmd 37 il
Naklady celkem 39
‘B. Vynosy 7 40
‘ I.  |Provozni dotace - T e o 41
‘ II. Pfijaté prispévky | 43
1. Trzby za vlastni vykony a zboZzi ‘ 47
IV. |Ostatni vynosy | 48
V. Trzby z prodeje majetku 55
Vynosy celkem 61
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 62
Vysledek hospodafeni po zdan&ni 63
SERiATENG dies Podpis odpovédné osoby (statutérni Podpis .osoby odpovédné za sestaveni
organ): . (sestavil): ( N
30.03.2020 Mgr. Ivana Ha$plova Mgr. Jana Jelenova
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¢ Priloha k ucetni zavérce sestavené K 31.12. 2019

P

Farni charita Tabor

Piiloha v tidetni zavérce sestavené k 31. 12, 2019
(v souladu s §§ 29 a 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb. v platném znéni)

1. Nazev a sidlo tietni jednotky:
Farnf charita Tdbor

Klokotska 114

Tébor

39001

1CO: 46707107
Datum zfizeni G¢etni jednotky: 14. 10. 1998

2. Pravni forma udetni jednotky
Evidovana pravnickéd osoba vedena v Rejstiiku evidovanych préavnickych osob u Ministerstva
kultury CR, &islo evidence 8/1-05-711/1998. Je soudasti fimskokatolické cirkve.

3. Vymezeni tifelu, pro ktery byla a&etni jednotka z¥izena

Pfedmétem &innosti je sluzba milosrdné lasky cirkve lidem v tisni, bez ohledu na jejich rasu,
nérodnost, ndboZenstvi nebo stitni a politickou ptislusnost, a poskytovani socidlnich
a zdravotnich sluZeb, charitativni a humanitarni pomoci.

Hlavni €innosti:
1. Pastoraéni a duchovni sluzba

2. Z¥izovani a provozovani nestatni socialni sluzby
a) socidln{ poradenstvi,
b) sluzby sociélni pé¢e — centra dennich sluZeb, denni stacionafe, domovy pro osohy
se zdravotnim postizenim, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimcm,
chrdnéné bydleni, chranéné pracovist®, odlehdovaci sluzby, osobni asistence,
peCovatelskd sluzba, podpora samostatného bydleni, privodcovské a predtitatelské
sluzby, socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich Gstavni pége, tisiiova
péce, tydenni stacionaie,
c) sluzby socidlni prevence —azylové domy pro matky s détmi, azylové domy pro mu’c,
domy na ptl cesty, kontaktni centra, krizovd pomoc, nizkoprahovd denni centra,
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, nocleharny, rana péée, sluzby nésledné péce,
socidlng aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi, socialné aktiviza&ni sluzby pro seniory
a osoby se zdravotnim postiZenim, socidlni rehabilitace, socialné terapeutické dilny,
terapeutické komunity, terénni programy, telefonickd krizova pomoc,
d) jiné — napf. charitni 3atnik, mimo3kolni Einnost pro d&ti a mladez, primarng
preventivni programy pro Ziky 8. a 9. tiid zékladni ¥kol, sttednich 3kol, vyssich
odbornych kol a stfednich odbornych ugilist.

25



3. Humanitarni pomoc

- koordinuje a realizuje okamzZitou a naslednou pomoc pri katastrofdch a Zivelnych
pohroméch na Téborsku ve spolupraci s Diecézni charitou Ceské Bud&jovice.

4. Vzdg€lavaci ¢innost
a) vestrann€ podporuje charitativni innost na izemi mé&sta Tabora a ptilehlych obci,
héji dobré jméno Farni charity (FCH) T4bor na vefejnosti,
b) pofada konference, piednasky, konzultadni a poradenskou &innost a dile zajistuje
vydavani publikaci,
¢) navazuje a udrzuje kontakty mezi élenskymi organizacemi i s ostatnimi charitativnimi
a jinymi spolupracujicimi subjekty na izemi mésta T4bor,
d) zajidt'uje dobrovolnickou innost a dal3i vzdélavani jejich élent.

5. Ostatni ¢innost
a) FCH Tébor zastupuje charitu pfed méstem Tabor a obecnimi tfady prilehlymi,
samospravou Jihoteského kraje, orgény stétni spravy a nestatnimi organizacemi,
b) zastupuje zajmy &lend FCH ve vztahu k orgdniim statni spravy i daldim orgdniim
a organizacim zejména pfi uplatiiovani jejich oprdvnénych pozadavki, véetnd
zastupovani zdjmi poskytovatelii charitni pedovatelské a osetfovatelské sluzby, sluzeb
zdravotné€ postiZzenym, ostatnich zdravotnich, socidlnich a humanitérnich sluZeb, dal3iho
vzdélavani apod.,
c) spolupracuje s ostatnimi kiestanskymi cirkvemi plisobicimi v oblasti socialnich
a zdravotnich aktivit,
d) podili se na tvorb& vefejnych pravnich norem a zaujima stanoviska k daliim
zékonnym aktivitam, které se dotykaji z4jm@ FCH,
¢) ziskdva finanéni prostfedky pro ¢innost FCH,
f) zajistuje propagaci FCH, udrzuje kontakt se sd€lovacimi prostfedky,
g) zajistuje vzdelavani véetn& spoluprace se Skolami a Ustavy, podporuje vzdéldvaci
aktivity svych ¢lend,
h) porada akce na podporu uvedenych cilg,
i) héji majetkové zajmy FCH.

-----

- koup€ zboZi za ucelem dal3iho prodeje a prodej na zaklad& Zivnostenskych listi.

4. Zrizovatel vicetni jednotky y .
Biskupstvi ¢eskobudé&jovické, Biskupska 132/4, Ceské Budgjovice 1, 370 01, ICO: 00445118

5. Orgény t&etni jednotky
Reditel, Rada FCH, Revizni komise

6. Statutarni organ
Reditel — Mgr. Ivana Ha$plova

7. Uketni obdobi, za které je sestavena iifetni zavérka a rozvahovy den

Uicetnim obdobim t&etni jednotky je kalendéini rok 2019.

ltozvahovym dnem podle § 19 odst. 1 zdkona €. 563/1991 Sb., o tiéetnictvi, ve znéni pozd&jsich
piedpist (dale jen ,,ZoU*), je 31. 12. 2019.
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8. Pouzité fi¢etni metody

- Ugetni jednotka pofidila v roce 2019 drobny nehmotny a hmotny majetek ve vysi 80.156 K&.
- Cenné papiry, podily apod. organizace nepofidila.

- Ocertiovaci rozdily organizace nepouzila.

- Opravné poloZky netvofila.

- Kurzoveé rozdily se nevyskytuji.

9. Zpusob zpracovani uletnich zdznamu

Uketni zéznamy jsou zpracovévany pomoci Ggetniho softwaru ABRA Gen firmy ABRA
Software a.s. Praha. Ugetnictvi (finandni i mzdove) je zpracovavano externé na zékladé piikazni
smlouvy. Zpracovatelem G&etnictvi je Mgr. Jana Jelenova, ICO: 68545673,

10. Zpiisob a misto ischovy uéetnich zdznami

Uketni zaznamy jsou uschovavany po dobu, kter4 je v souladu se ZoU a vnitfnim predpisem
udetni jednotky.

Po zatltovani jsou fadn€ oznadeny a uloZeny v archivu organizace. UloZeni, skartace
a archivace ucetnich zdznami probihd podle platnych pfedpisi o skartaénim Fizeni
a archivaci.

11. Vysledek hospodaieni v ¢lenéni podle jednotlivych druht ¢innosti

Hlavni ¢innost néklady 4.051 tis. K&
vynosy 4.039 tis. K&
hospodatsky vysledek — zisk - 13 tis. K&
Hospodatska ¢innost naklady 0 tis. K&
vynosy 58 tis. K&
hospodatsky vysledek — zisk 58 tis. K&

12. Informace o zaméstnancich
FCH mé 6 zamé&stnancii.

Osobni néklady celkem 3.216 tis. K&
- z toho mzdy zamé&stnancl v pracovnim poméru 2.356 tis. K&
dohody o provedeni prace 138 tis. K&
zakonné socialni a zdravotni pojisténi 722 tis. K&

13. Informace k rozvaze a vykazu zisku a ztrat

- Uletni jednotka tétuje v soustavé podvojného tdetnictvi.

- Dlouhodoby drobny hmotny a nehmotny majetek je udtovan do nakladd, eviduje
se v operativni evidenci a podléha fyzické inventarizaci.

-V i¢etnim obdobi nebyly evidovany Zadné ceniny.

- Pohledavky a zavazky k 31. 12. 2019 jsou b&Zné povahy.

- Vlastni jméni ti€etn{ jednotky ztistalo v udetnim obdobi beze zmény.

- Néklady vynaloZené na dosaZeni pi{jmi tvoi materidlové ndklady (napf. zdravotnicky
material), spotfeba energif, cestovné, sluzby (napf. odvoz odpadu, telefon, ekonomické
poradenstvi), osobni naklady zamé&stnanct, finanéni naklady (bankovni poplatky).

- Vynosy uéetni jednotky tvoii predev§im provozni dotace. Utetni jednotka vroce 2019
obdrzela z dotaci 3.918 tis. K¢&.
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Ptehled dotaci na provoz t€etni jednotky:

Utad vlady 1.635.237 K¢
Mésto Tabor 243.000 K&
Jiho&esky kraj 1.758.559 K¢&
Obce 32.000 K¢&
MV CR 47.000 K&
MZ CR 80.000 K&
MS CR 121.788 K&
14. Piijaté dary

Utetni jednotka v roce 2019 pfijala pen&zni a nepenézni dary od fyzickych a pravnickych osob
v celkové vysi 120 tis. K&.

- z toho — penéZni dary Ttikralova sbirka 83.045 K¢&
fyzické osoby 9.380 K¢
pravnické osoby 26.052 K&

ptispévky na protidrog.sl. 2.000 K¢
- nepenézni dary 0 K¢

15. Zpsob vyporadani vysledku hospodafeni z predchazejicich i¢etnich obdobi
Zisk u¢etniho obdobi 2019 bude pieveden do hospodafského vysledku ve schvalovacim fizeni.

16. Okamzik sestaveni ti¢etni zavérky
V Tébote, 30. 3. 2020

Pro body zde neuvedené neméd organizace napli.
Zpracoval:  Mgr. Jana Jelenova

Schvalil: Mgr. Ivana Hasplova, feditelka FCH Tabor
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+»» Tabulka ndakladii za rok 2019 v tis. K¢

y . 415
Spotieba materialu
y : 126
Spotieba energie
41

Opravy a udrzovani
Cestovné 25
Ostatni sluzby 208
Mzdové naklady 2 494
Zakonné socialni pojisténi 524
Zakonn¢ zdravotni pojiSténi 189
Ostatni socidlni pojiSténi 9
Dan¢ a poplatky 1
Ostatni naklady celkem 19
Ni’lklady celkem 4 051
¢ Tabulka vynosu za rok 2019 v tis. K¢

27
TrZzby za vlastni vyrobky

30
Trzby z prodeje sluzeb

1

TrZzby za prodané zboZi a trzby ostatni
Ptijaté prispévky a dary 120
Provozni dotace celkem 3918
Vynosy celkem 4 096
Hospodarsky vysledek + 45
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¢ Pirehled poskytnutych dotaci v roce 2019 v tis. K¢

RVKPP CR 1635
MV CR 47
MZ CR 80
MSP CR 122
JihocCesky kraj 1759
Mg¢sto Tabor 243
Mésto Sezimovo Usti 22
Meésto Veseli nad Luznici 10
Poskytnuté dotace celkem 3918
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% Podékovani

Dékujeme vSem nasledujicim jednotliveiim 1 organizacim za jejich
podporu, vstiicnost a pomoc Vv roce 2019,

Asociace poskytovatelii socidlnich a zdravotnich sluzeb CR
Bartackova Alice, Mgr.

Bastlova Olga, Ing.

Biskupstvi ceskobudéjovicke

Brozka Stanislav, JCLic. Mag. theol.

Candrovad Katerina, Mgr.

Diecézni charita Ceské Budéjovice
Dobrovolnici a spolupracovnici Trikralove sbirky 2019
Douda Viadimir

Extrudo Becice, S.r.0.

Fara Zdenek, Mgr.

Fokus Tabor

G-centrum Tabor

Grosamova Nada, PhDr.

Haspl Miroslav

Hestia — Centrum pro dobrovolnictvi, z.u.
Horecky Jiri, Ing., Ph.D., MBA

Hrdlickova Jana, Mgr.

Cheiron T, 0.p.s.

Janddckova Jana, Mgr.

JanouSkova Zuzana, Ing.

Jihocesky kraj — Krajsky wirad Ceské Budéjovice
Kaczor Pavel, Ing., Ph.D.

Kacirkova Blanka, Mgr.

Kacirek Josef

P. Karas Jaroslav

Kaskova Jana, Ing.
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Klinické laboratore Tabor
Kminkova Marie, Bc.

Kohout Jiri, Mag.

P. Koranda Viadimir

Korbel Frantisek, Mgr., Ph.D.
Korinkova Stverka lvana, MUDTrr.
Kotalikova Jaroslava, PhDr.
Kratoskova Nikola

Lékarna U bilého jednorozce
Libra Jiri, PhDr.

Mankova Lucie, Mgr.

Mareda Martin, Mgr.

Marphi, spol. s.r.o.

Martinkovi

Mengler Jaroslav, Mgr.

Meésto Sezimovo Usti

Mesto Sobéslav

Mesto Tabor

Mesto Veseli nad Luznici

MPSV CR

MSp CR

MV CR

MZ CR

P. Mucka Jiri, OMI

Nemocnice Tabor, a.s.

Nerud Marek, Mgr.

Novdkova Jana, Mgr.

Obce v taborském regionu
Odbor socidlnich veci — mésto Tabor
Pedagogicko psychologicka poradna Tabor
Pecherovi — Janka, Jana a Daniel
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Peroutka Petr, Mgr.

Peskova Ivana

Potravinova banka Jihoceského kraje
P. Pulec Michal

Prev-centrum z.u. Praha

Prevent 99 z.ii. Ceské Budéjovice
Probacni a mediacni sluzba Tabor
Priichova Danuse

Rolnicka Sobéslav

RVKPP CR

Rimskokatolické farnosti: Tabor, Tabor - Klokoty, Sezimovo Usti, Chotoviny,
Mlada Vozice, Pohndni, Ratiborské Hory

Samohyl Jan, PhDr., Ph.D.

Sananim z.u. Praha

Skripsky Petr, Ing.

Sochiirkova Martina, Mgr.

Soukupova Michala, Bc.

Spoluprace, s.r.o. Praha

Stredni zdravotnicka skola Tabor

Stredisko socialnich sluzeb (G-centrum Tdbor)
Svoboda Petr

Sysova Jana, MUDir.

Spackova Jana

Streit Jindrich, Doc., Mgr., prof.
§tr0hmajer0vd Svatava, Mgr.

Taborsky denik

Teminova Richterova Martina, PaedDr.
Tichy Martin

Trska Zdenéek, Mgr.

Turnovcova Bohumila, Mgr.

Tydenik Taborsko

Urad prace CR — Kontaktni pracovisté Tabor
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Vojtechova Hana, Mgr.

ZS Bernarda Bolzana Tabor

ZS Chotoviny

ZS Orbis Pictus Tabor

ZS Sezimovo Usti

7S a MS a poskytovatel socidlnich sluzeb, Kaiika o.p.s.
Zverina Jaroslav, Doc., MUDr., CSc.

Clenové Rady Farni charity Tdbor:

Mgr. Ivana Hasplova

Ing. Jiri Horecky, Ph.D., MBA
PhDr. Jaroslava Kotalikova
P. Michal Pulec

Danuse Priichova

Mgr. Hana Vojtéchova
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** Kde nas najdete

Farni charita Tabor

Klokotska 114
390 01 Tabor

tel.: 381 255 998-9

e-mail: ivana.hasplova@tabor.charita.cz
auritus@auritus.cz
farnicharitatabor@seznam.cz

I1ICO: 467 071 07
DIC: CZ 467 071 07

Bankovni spojeni:
CSOB Tabor, cislo uctu: 1533968/0300

V Tabore dne 10. ¢ervna 2020
Mgr. Ivana HaSplova
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